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AVISO DE PRIVACIDAD SOBRE 
 EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES 

 
Concremóvil S.A.S identificada con NIT 830.512.347-9 y domicilio principal constituido en el municipio 
de Floridablanca – Santander, informa que es el Responsable del Tratamiento de los datos personales 
suministrados los titulares, los cuales serán incorporados a nuestras bases de datos y archivos 
automatizados y/o manuales, para ser tratados en cumplimiento de las finalidades debidamente 
consentidas y descritas en nuestra política de tratamiento de información personal, la cual podrá consultar 
en nuestro sitio web www.concremovil.com  
 
Le recordamos a los Titulares que no se encuentran obligados a dar respuesta a las preguntas que se le 
formulen sobre datos personales de carácter sensible o a autorizar su tratamiento, de conformidad con lo 
establecido en el Artículo 2.2.2.25.3.3 del Decreto Único Reglamentario 1074 de 2015 y demás normas 
que lo regulen. Por tal motivo, la organización sólo realizará el tratamiento de los datos personales que 
los titulares autoricen. 
 
Así mismo se informa a los Titulares de la información que pueden ejercer su derecho a conocer, 
actualizar, rectificar, suprimir sus datos personales, así como el de revocar la autorización dada siempre 
y cuando no exista deber legal y/o contractual que obligue a la copropiedad a conservarlos. 
 
Para el ejercicio de tales derechos, Concremovil ha dispuesto los siguientes canales de comunicación: 
 
a. Correo electrónico oficial.cumplimiento@concremovil.com  
b. La dirección física Calle 31 A #26 – 15, Oficina 509 centro comercial La Florida en Floridablanca 

Santander. 
   

CUADRO DE ACTUALIZACIONES EN LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS 
PERSONALES 

Fecha Versión Descripción 

Enero 2017 V1 Emisión original 

Febrero 2022 V2 1. Se incluyeron los tipos de datos personales a los cuales se les 
hace tratamiento en la organización.  

2. Se incluyó la forma como Concremovil recolecta la autorización 
de tratamiento de datos personales y cuáles son los 
componentes de dicha autorización. Se incluyó el tiempo de 
vigencia de la autorización de tratamiento de datos.  

3. Se incluyo el tratamiento al cual son sometidos los datos 
personales durante todo su ciclo de vida (Recolección, 
Almacenamiento, Uso, Circulación y Supresión) Se incluyeron 
las finalidades del tratamiento  

 
Enero 2024 V3 4. Se incluyeron nuevos tipos de datos que trata Concremovil.  

5. Se modificó el tratamiento al cual son sometidos los datos 
personales durante todo su ciclo de vida (Recolección, 
Almacenamiento, Uso, Circulación y Supresión)  

6. Se incluyó solicitud de autorización para nuevos usos. 
7. Se actualizaron los canales de atención de consultas y 

reclamos de los titulares quedando:  
8. Se incluyeron derechos de los titulares de la información.   
9. Se incluyó el procedimiento para el ejercicio del derecho de 

Habeas Data.  
10. Se incluyeron nuevas finalidades del tratamiento. 

 

http://www.concremovil.com/
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MODIFICACIONES A LA POLÍTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DE 

CONCREMOVIL S.A.S. 
 
La presente comunicación está dirigido a todos los titulares de datos personales de CONCREMOVIL 
S.A.S. cuyos datos personales se encuentran siendo objeto de tratamiento.  
 

CONCREMOVIL S.A.S COMO RESPONSABLE EL TRATAMIENTO INFORMA: 
 
Que desde el día enero 30 del año 2024, se actualizó y aprobó la tercera versión de la Política de 
Tratamiento de la Información de los titulares de Concremovil S.A.S, conforme a lo solicitado por la ley 
1581 de 2012 y el Decreto 1074 de 2015.  

 
Las siguientes, son las modificaciones realizadas a la Política de Tratamiento de la Información de 
Concremovil S.A.S:  

 
1. Se incluyeron nuevos tipos de datos que trata Concremovil.  
2. Se modificó el tratamiento al cual son sometidos los datos personales durante todo su ciclo de 

vida (Recolección, Almacenamiento, Uso, Circulación y Supresión)  
3. Se incluyó solicitud de autorización para nuevos usos. 
4. Se actualizaron los canales de atención de consultas y reclamos de los titulares quedando:  
5. Se incluyeron derechos de los titulares de la información.   
6. Se incluyó el procedimiento para el ejercicio del derecho de Habeas Data.  
7. Se incluyeron las finalidades del tratamiento de datos personales tales como:  

 
• Permitir el desarrollo del objeto social de Concremóvil.  
• Responder las Consultas, Peticiones y Reclamos que allegue cualquier titular a través de los 

mecanismos de comunicación de Concremóvil.  
• Gestionar, recibir y realizar las operaciones de pago que, como trabajador, proveedor, 

contratista, o cliente de Concremóvil sean necesarias.  
• Gestión de la hoja de vida del trabajador, esto es verificación de formación académica, 

referencias laborales, personales y familiares, antecedentes judiciales, riesgos de carácter 
penal y/o LA/FT y demás requisitos del cargo a proveer.  

• Desarrollar actividades de bienestar y desarrollo integral de los trabajadores y su núcleo 
familiar;  

• Capacitar y certificar a los empleados de Concremóvil.  
• Realizar las verificaciones que sean necesarias en desarrollo del proceso de contratación para 

corroborar la veracidad de la información contenida en la hoja de vida, documentos entregados 
y formularios propios Concremóvil.  

• Enviar a través de la dirección de correo electrónico que haya suministrado, información 
relacionada con el proceso para el contrato laboral o de prestación de servicios;  

• Vinculación, afiliación o reporte de novedades asociadas al sistema de seguridad social, 
pensiones, cesantías y riesgos laborales Gestión de información de salud necesaria para el 
desarrollo del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo – SGSST;  

• Concremóvil informa que debe recolectar datos como nombre, número de identificación, 
dirección y ciudad de residencia, teléfono, edad, género, temperatura corporal e información 
sobre posibles síntomas asociados al Covid-19 y/o demás epidemias sanitarias, con el fin de 
hacer el rastreo de contactos en caso de contagio ejecutado por las autoridades sanitarias 
competentes.  

• Gestionar, controlar y custodiar toda la información relacionada con la fuerza laboral de 
Concremóvil, desde el momento en que inician los procesos de selección, con el fin de 
desarrollar las relaciones laborales que existen entre su empleador y estos.  

• Gestionar contratos de Aprendizaje, conforme a lo preceptuado por la Ley 789 de 2002; A su 
vez reportar al respectivo Centro de Formación Profesional Integral del SENA las evaluaciones 
y certificaciones del Aprendiz en su fase práctica del aprendizaje;  



 

 Calle 31 A #26-15 Oficina 509 Centro Comercial La Florida  
Floridablanca / Santander 
 www.concremovil.com 

 

• Realizar registro fotográfico especialmente a los colaboradores de la compañía, para hacer 
uso de las fotografías en campañas publicitarias en medios digitales o impresos.  

• Publicar imágenes, videos y demás contenidos de publicidad y eventos en redes sociales y el 
sitio web de la entidad;  

• Captar imágenes de video y registros de voz en el marco de las reuniones virtuales que se 
realizan en virtud del cumplimiento de las funciones contractuales de los colaboradores y 
proveedores.  

• Elaborar estudios de estadísticas para propósitos internos de Concremóvil.  
• Permitir el registro y control de acceso a las instalaciones de Concremóvil.  
• Realizar, directa o indirectamente, transmisión de datos, cuando resulte imprescindible para el 

correcto funcionamiento de la empresa, especialmente a las compañías aseguradoras, 
circunstancia que el Titular, al autorizar el tratamiento del dato, acepta con dicho acto tal 
proceder;  

• Realizar pruebas de polígrafo a trabajadores de la compañía, con fines de procesos 
relacionados con el talento humano de la organización. Establecer, mantener, modificar y 
terminar las relaciones contractuales que sean necesarias con proveedores, contratistas, 
clientes y/o trabajadores que sean necesarias para ejecutar las funciones que le fueron 
asignadas por ley; así como también gestionar y mantener la trazabilidad de todos los contratos 
que hayan sido suscritos y se encuentren vigentes. 

• Seguimiento y control al cumplimiento de las actividades correspondientes a los contratos; 
• Cumplir la normatividad financiera, tributaria y la relacionada con los riesgos relacionados con 

el lavado de activos, financiación del terrorismo y proliferación de armas de destrucción masiva. 
Registro en sistemas de información para el desarrollo de actividades contables, 
administrativas y financieras propias del vínculo contractual; 

• Establecer un canal de comunicación con el Titular, a fin de informarle las novedades que con 
respecto a los servicios y beneficios ofrecidos puedan crearse, así como proporcionar una 
gama de servicios a través de las campañas comerciales y de publicidad que se desarrollen. 

• Generación de solicitudes de cotizaciones y otras actividades relacionadas con el proceso de 
adquisición o venta de bienes o servicios; 

• Acceder y consultar la información del Titular del dato que repose o esté contenida en bases 
de datos o archivos de cualquier Entidad Privada o Pública ya sea nacional, internacional o 
extranjera; 

• Los datos recolectados a través de puntos de seguridad, así como, los datos tomados de los 
documentos suministrados por el Titular al personal de seguridad física y los obtenidos de las 
videograbaciones que se realizan dentro o fuera de las instalaciones de Concremóvil y todas 
sus sedes, serán utilizados para fines de seguridad y vigilancia de las personas, los bienes e 
instalaciones de Concremóvil, y podrán ser utilizados como prueba en cualquier tipo de proceso 
judicial, reclamación ante aseguradores o procesos administrativos. 

 
Las anteriores modificaciones quedarán en firme, contados diez (10) días después de su publicación en 
cualquiera de los medios establecidos por la Concremovil SAS para comunicarlo.  
 
Comuníquese y cúmplase;  
 

 
LEONARDO GARCÍA NIETO 
Representante Legal 
Concremovil S.A.S. 
 
 
 
 


